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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет структуру и порядок формирования 

образовательной программы среднего профессионального образования -программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее – ОП СПО-ППССЗ) ГБПОУ РК 

«Симферопольский политехнический колледж» (далее – Колледж), реализуемой на 

основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее - ФГОС) и профессиональных стандартов. 

1.2. ОП СПО - ППССЗ - комплекс нормативно-методической документации, 

регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки 

обучающихся и выпускников. ОП СПО-ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализация образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению 

подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, рабочие 

программы учебной, производственной и  преддипломной практики, и фонды 

оценочных средств и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

студентов.  

1.3. Настоящее Положение разработано на основании следующих документов:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями и дополнениями); 

 приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

 приказом Минпросвещения России от 23.11.2022 № 1014 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 22.12.2022 № 71763); 

 приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации России, Министерства просвещения Российской Федерации от 

05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» (с изменениями и 

дополнениями); 

 приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (с изменениями и 

дополнениями); 

 Федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования по специальностям 

 иными нормативно – правовыми актами РФ и РК, локальными 

нормативными актами Колледжа; 

– Уставом Колледжа 

1.4. Разработанная Колледжем ОП СПО-ППССЗ по специальностям должна 

обеспечивать достижение студентами результатов освоения основной и вариативной 

части ОП СПО -ППССЗ в соответствии с требованиями, установленными ФГОС.  

1.5. Содержание ОП СПО-ППССЗ должно быть обусловлено, помимо 

требований ФГОС, конкретными социально-экономическими и демографическими 



особенностями Республики Крым и соответствующими запросами работодателей и 

социальных партнеров. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ст.12 п.1 

Образовательные программы определяют содержание образования. Содержание 

образования должно содействовать взаимопониманию и сотрудничеству между 

людьми, народами независимо от расовой, национальной, этнической, религиозной 

и социальной принадлежности, учитывать разнообразие мировоззренческих 

подходов, способствовать реализации права обучающихся на свободный выбор 

мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого человека, 

формирование и развитие его личности в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями.  

2.1. Образовательная программа среднего профессионального образования 

должна содержать: цели реализации ППССЗ специальности, реализуемой 

Колледжем; характеристику профессиональной деятельности выпускника по ОП 

СПО - ППССЗ, которая включает: область профессиональной деятельности 

выпускника, виды профессиональной деятельности, компетенции выпускника, 

формируемые в результате освоения данной ОП СПО -ППССЗ. 

2.2. ОП СПО-ППССЗ состоит из восьми разделов  и приложений: 

2.2.1.Раздел 1 «Общие положения». Этот раздел  включает нормативную базу,   

на основе которой разрабатывается ОП СПО - ППССЗ, срок освоения и 

трудоемкость образовательной программы. 

2.2.2.Раздел 2 «Общая характеристика образовательной  программы» 

включает объем ОП СПО - ППССЗ, сроки получения образования по 

образовательной программе, форму обучения и присваиваемую квалификацию 

выпускникам. 

2.2.3.Раздел 3 «Характеристика профессиональной  деятельности 

выпускника»  включает область и виды профессиональной деятельности 

выпускника. 

2.2.4.Раздел 4 «Планируемые результаты освоения образовательной 

программы» включает в себя планируемые результаты освоения образовательной 

программы, личностные результаты, общие и профессиональные компетенции. 

2.2.5. Раздел 5 «Структура образовательной программы» включает 

документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОП СПО-ППССЗ: учебный план, календарный учебный 

график, рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы,  

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик, 

оценочные и методические материалы, матрицу соответствия компетенций и 

формирующих их составных частей. 

– Учебный план - документ, который определяет  перечень,  трудоемкость, 

последовательность и  распределение по периодам обучения учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики,   формы промежуточной аттестации 

обучающихся; 

– Календарный учебный график колледжа составляется на учебный год. В 

нем определяется чередование учебной нагрузки и времени отдыха (каникул) по 

календарным неделям учебного года.  

– Рабочая программа воспитания - это описание системы форм и методов 

работы с обучающимися. В программе воспитания описываются особенности 



воспитательного процесса, цели и задачи воспитания, виды, формы, содержание 

деятельности и основные направления самоанализа воспитательной работы.  

–  Календарный план воспитательной работы составляется на весь период 

обучения и детализируется на каждый учебный год в рамках ежегодного обновления 

ОП СПО-ППССЗ; 

 Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, 

разрабатываются в соответствии с локальными актами, регламентирующими 

требования к составлению и оформлению соответствующих документов; 

  Оценочные и методические материалы разрабатываются Колледжем 

самостоятельно для всех видов и форм аттестации; 

 Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей - 

матрица соответствия составных частей ООП и компетенций, формируемых в 

результате освоения основной образовательной программы. 

2.2.6. Раздел 6 «Условия реализации образовательной программы» 

включает требования к материально-техническому, учебно-методическому 

обеспечению, требования к организации воспитания студентов, требования к 

кадровым, финансовым условиям реализации образовательной программы. 

2.2.7. Раздел 7 «Формирование оценочных средств»  включают в себя фонды 

оценочных средств для проведения текущей, промежуточной и государственной 

итоговой аттестаций. 

2.2.8. Раздел 8 «Разработчик образовательной программы»  содержит 

данные о разработчике образовательной программы. 

 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1.Оформление ОП СПО - ППССЗ предполагает сбор всех организационно-

методических   материалов для реализации ФГОС специальности. 

3.2 Колледж перед началом разработки ОП СПО - ППССЗ определяет ее 

специфику с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка 

труда и работодателей, конкретизирует конечные результаты обучения в виде 

компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта. 

3.3 При формировании ОП СПО - ППССЗ Колледж: 

– использует объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ОП-

ППССЗ, увеличивая объем времени на дисциплины и модули обязательной части 

либо вводя новые дисциплины и модули в соответствии с потребностями 

работодателей и спецификой своей деятельности; 

– определяет для освоения студентами в рамках профессионального модуля 

профессию рабочего, должность служащего согласно приложению к ФГОС (если в 

ФГОС отсутствует перечень возможных профессий, то обращается к 

Общероссийскому классификатору профессий рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов); 

– в программах учебных дисциплин, профессиональных модулей и практик 

четко формулирует требования к результатам их освоения: компетенциям, 

приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям; 

– обеспечивает эффективную самостоятельную работу студентов; 

– предусматривает использование в образовательном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций студентов, 

личностного роста. 



3.4 На первом этапе разработки ОП СПО - ППССЗ определяются конечные 

цели, которые должны быть достигнуты в части содержания и организации 

образовательного процесса. Основанием для этого являются требования ФГОС к 

компетентностно-квалификационной характеристике выпускника по специальности. 

Цели и задачи  образовательной программы по специальности формируются в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов  с 

учетом запросов работодателей, востребованности выпускников, региональных 

особенностей и т.п. 

3.5  На втором этапе проектирования ОП СПО - ППССЗ разрабатывается ее 

содержательная часть и порядок реализации, которые в совокупности составляют 

программу действий по достижению установленных целей. 

     На этом этапе решаются следующие задачи: 

– определяется полный перечень дисциплин ОП СПО - ППССЗ (с учетом 

вариативной части); 

– устанавливается целесообразное соотношение между теоретической и 

практической составляющими содержания образования; 

– определяются наиболее эффективные, с точки зрения достижения 

поставленных  целей, виды учебных занятий, промежуточной аттестации по 

дисциплинам и междисциплинарным курсам, профессиональным модулям, 

практикам. 

3.6 Третий этап формирования ОП СПО - ППССЗ включает разработку 

рабочих  программ учебных дисциплин и профессиональных модулей в 

соответствии с данными учебного плана в части количества часов, отведенных 

на их изучение, и с ФГОС в части требований к умениям, знаниям, 

профессиональным и общим компетенциям по данной специальности.  

3.7 На четвертом этапе разрабатываются оценочные средства для 

проведения государственной итоговой аттестации с  целью определения 

соответствия результатов освоения студентами ППССЗ соответствующим 

требованиям ФГОС СПО. 

 

4.ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ХРАНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

4.1. Колледж ежегодно обновляет ОП СПО - ППССЗ с учетом развития 

науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

4.2. Разработкой ОП СПО - ППССЗ занимаются заместители директора по 

учебной, учебно-производственной, воспитательной работе, методисты, 

заведующие отделением, председатели цикловых методических комиссий, 

преподаватели Колледжа. 

4.3. ОП СПО - ППССЗ рассматривают на заседаниях соответствующих 

цикловых методических комиссиях, согласовывают с заместителями директора по 

учебной, учебно-производственной и  воспитательной работе и утверждается 

приказом  директора Колледжа. 

4.4. ОП СПО -ППССЗ проходит процедуру согласования с работодателями. 

4.5. Хранится комплект документов ОП СПО - ППССЗ  в методическом 

кабинете Колледжа. 

4.5. ОП СПО - ППССЗ является собственностью Колледжа. 

 

 

 







Приложение №1 

 

 
 СОГЛАСОВАН 

________________________________ 
                                                   должность 

_________________________________ 
  наименование организации/учрежденья/предприятия 

_________________________________ 

___________   ____________________  
        подпись                   инициалы, фамилия  

 «___» _____________20___ г. 

 
 

 

 

Лист внесения изменений и дополнений  

в  образовательную программу среднего профессионального образования - 

программу подготовки специалистов среднего звена 
(начало реализации ) 

дата 

 
 

специальность 

 
присваиваемая квалификация нормативный срок освоения программы 

 

Часть ОП СПО- 

ППССЗ, в которую 

вносится изменение 

Исходное содержание 

заменяемого текста 

Конкретное содержание 

изменения 

Дата внесения 

изменения 

   Рассмотрено и 

одобрено на 

заседании 

педагогического 

совета: 

протокол № _     от 
  (дата)  

    

 

 
Часть ОП СПО -ППССЗ, 

в которую вносится 
дополнение 

Конкретное содержание 

дополнения 

Дата внесения 

дополнения 

  Рассмотрено и 

одобрено на 

заседании 

педагогического 

совета: 

протокол № _     от 
  (дата)  

   



МАКЕТ ОП СПО-ППССЗ 

 
Министерство образования, науки и молодежи Республики Крым 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Республики Крым 

«Симферопольский политехнический колледж» 

 

          

          УТВЕРЖДЕНА 

           Приказ  

 от «____» _______ 20___ №____  

 

  

 

 
 

 
 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена  

 

по специальности_________       _______________________ 

(код специальности) (наименование специальности) 

 

квалификация (направленность) _________________________ 
 

 

Программа базовой подготовки 

 

Срок получения СПО по ППССЗ – 3 года 10 месяцев 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Симферополь 202__ 

 



Образовательная программа среднего профессионального образования -программа 

подготовки специалистов среднего звена разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования,  

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 00.00.00________________________________________ 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

от ____________________ № _________, профессионального стандарта ___________, 

утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от  ___________________ № _________ и с учетом соответствующей примерной основной 

образовательной программы. 

 

Организация-разработчик: Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Республики Крым «Симферопольский политехнический 

колледж» 

 
Разработчики: 

1………….. 

2…………. 

3…………. 
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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящая образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки специалистов среднего звена (далее ОП СПО) по 

специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 

(направленность: Технология хлеба, хлебобулочных, макаронных и кондитерских 

изделий) разработана на основе федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 19.02.11 

Технология продуктов питания из растительного сырья, утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 18 мая 2022 г. № 341 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного 

сырья (далее – ФГОС СПО). 

ОП определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 

(направленность: Технология хлеба, хлебобулочных, макаронных и кондитерских 

изделий), планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

ОП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разработана Колледжем на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой специальности.  

1.2. Нормативные основания для разработки ОП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказ Минобрнауки России от 18 мая 2022 г. № 341 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного 

сырья; 

 Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями и дополнениями); 

 Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением  

о практической подготовке обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (зарегистрирован в Минюсте России 07.06.2012 № 24480) (далее – ФГОС 

СОО) (с изменениями и дополнениями); 

 иными нормативно – правовыми актами РФ и РК, локальными нормативными 

актами Колледжа. 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 



профессионального образования; 

ОП – образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник-

технолог. 

Форма обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования по квалификации «техник-технолог» – 5940 академических часов.  

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

основного общего образования по квалификации «техник-технолог» – 3 года 10 месяцев.  

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 22 Пищевая 

промышленность, включая производство напитков и табака. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

 

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование 

профессиональных модулей 

Квалификация  

техник-технолог 

ведение технологического 

процесса производства хлеба, 

хлебобулочных, макаронных и 

кондитерских изделий на 

автоматизированных 

технологических линиях 

ПМ.01 Ведение 

технологического процесса 

производства хлеба, 

хлебобулочных, макаронных и 

кондитерских изделий на 

автоматизированных 

технологических линиях  

осваивается 

организационно-

технологическое обеспечение 

производства хлеба, 

хлебобулочных, макаронных и 

кондитерских изделий на 

автоматизированных 

технологических линиях 

ПМ.02 Организационно-

технологическое обеспечение 

производства хлеба, 

хлебобулочных, макаронных и 

кондитерских изделий на 

автоматизированных 

технологических линиях  

Осваивается 

 

 

  



РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

(смотрите ФГОС по специальности) 

4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Ведение 

технологического 

процесса производства 

хлеба, хлебобулочных, 

макаронных и 

кондитерских изделий 

на автоматизированных 

технологических 

линиях  

ПК 1.1 

Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

технологического 

оборудования для 

производства 

продуктов питания 

из растительного 

сырья в 

соответствии с 

эксплуатационной 

документацией 

Навыки: проверки исправности, очистки 

от загрязнений, смазки и санитарной 

обработки механических деталей и узлов, 

замены быстроизнашивающихся 

материалов и деталей, устранения 

неисправностей в работе, ведения 

документации по обслуживанию 

технологического оборудования 

Умения: визуально оценивать исправность, 

использовать инструмент для очистки от 

загрязнений, смазки и санитарной 

обработки механических деталей и узлов, 

применять инструмент по наладке, 

настройке, ремонту и регулировке, 

документально оформлять результаты 

проделанной работы по обслуживанию 

технологического оборудования 

Знания: назначение, принцип действия и 

устройство, правила эксплуатации, методы 

и способы выявления и устранения 

Код 

компете

нции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 



неисправностей, порядок проведения 

подготовки, пуска и наладки, ремонта, 

документооборот по процессу подготовки к 

работе и обслуживания технологического 

оборудования 

(смотрите ФГОС по специальности) 
 

4.3.Личностные результаты 

Техник-технолог должен сформировать  личностные результаты: 

(смотрите рабочую программу воспитания по специальности) 

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

5.1. Учебный план по специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из 

растительного сырья (направленность: Технология хлеба, хлебобулочных, макаронных и 

кондитерских изделий) представлен в приложении 1. 

5.2. Календарный учебный график по специальности 19.02.11 Технология 

продуктов питания из растительного сырья (направленность: Технология хлеба, 

хлебобулочных, макаронных и кондитерских изделий) представлен в приложении 1. 

5.3. Рабочая программа воспитания 

5.3.1. Цель и задачи воспитания студентов при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов студентов, проявляющихся в 

развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых 

качеств специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями 

(корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития студентов профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей студентов в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у студентов профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных результатов 

реализации  

программы воспитания 

Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за 

свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального 

народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, 

гимн); 

ЛР 1 

Гражданскую позицию как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего 

чувством собственного достоинства, осознанно принимающего 

традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности 

ЛР 2 



5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 4. 

 

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, 

мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 

обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений  

Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

информационно-коммуникационных технологий; 

безопасности жизнедеятельности; 

бережливое производство; 

процессов и аппаратов пищевых производств; 

технологии продуктов питания из растительного сырья (по выбору); 

технологического оборудования производства продуктов питания из растительного 

сырья (по выбору). 

 

Лаборатории: 

микробиологии, санитарии и гигиены; 

автоматизации технологических процессов; 

контроля качества и безопасности сырья, полуфабрикатов и готовой продукции 

Спортивный зал 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий и баз практики по 

специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 

(направленность: Технология хлеба, хлебобулочных, макаронных и кондитерских 

изделий) 

Колледж, реализуя программу по специальности 19.02.11 Технология продуктов 

питания из растительного сырья (направленность: Технология хлеба, хлебобулочных, 

макаронных и кондитерских изделий), располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы студентов, предусмотренных учебным 

планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам в разрезе выбранных траекторий. Минимально необходимый для реализации ОП 

перечень материально-технического обеспечения, включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов представлено в паспортах кабинетов и лабораторий. 



6.1.2.2. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную  

и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в лабораториях Колледжа и имеет в наличии 

оборудование, инструменты, расходные материалы, обеспечивающие выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том 

числе оборудование и инструменты, используемые при проведении чемпионатов 

профессионального мастерства и указанных в комплектах оценочной документации по 

специальности. 

Производственная практика реализуется в подразделениях организаций любого 

профиля, обеспечивающих деятельность студентов в профессиональной области 22 

Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дает возможность студенту овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд Колледжа укомплектован печатными и (или) 

электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой 

дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по 

каждой дисциплине (модулю) на одного студента. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов студентов к цифровой (электронной) 

библиотеке. 

Колледж подключен к электронно-библиотечной системе издательства «Юрайт». 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Студенты инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных студентов. 

6.2.3. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

 

6.3. Требования к практической подготовке студентов 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 

также обеспечения условий для получения студентами практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

6.3.2. Колледж самостоятельно проектирует реализацию образовательной 

программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой 

профессии/специальности. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 



курсовой работы, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование студентами определенных видов работ для решения практических задач, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к 

реальным производственным; 

может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу студентам учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, базах практики, а также в специально оборудованных помещениях 

(рабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической 

подготовке студентов, заключаемого между Колледжем и профильной организацией, 

осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 

6.4. Требования к организации воспитания студентов  

6.4.1. Воспитание студентов при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(приложение 2). 

6.4.2. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

Колледж разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом примерной рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы принимают участие Студенческий совет, совет родителей. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 22 Пищевая промышленность, 

включая производство напитков и табака, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников Колледжа отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также профессиональном 

стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 22 Пищевая 



промышленность, включая производство напитков и табака,  не реже 1 раза в 3 года с 

учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение студентами профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 22 Пищевая промышленность, 

включая производство напитков и табака, в общем числе педагогических работников, 

реализующих программы профессиональных модулей образовательной программы не 

менее 25 процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.6.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг  

по реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям)  

и укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной минобрнауки россии 

27 ноября 2015 г. № ап-114/18вн и приказом министерства прсвещения российской 

федерации от 22.08. 2021 г. № 662 «об утверждении общих требований к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 

профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, опеки и 

попечительства несовершеннолетних граждан, применяемых при расчете объема 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 

задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) 

государственным (муниципальным) учреждением. 
Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

7.1. Для промежуточной аттестации обучающихся формируются фонды оценочных 

средств, которые позволяют оценить степень освоенных  знаний, умений, практический опыт 

и компетенции, полученные в результате обучения в рамках дисциплины, профессионального 

модуля.  

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю разработаны колледжем самостоятельно. Информация о формах 

промежуточной аттестации доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала каждого текущего семестра обучения. 

Для государственной итоговой аттестации  разработаны оценочные материалы, на 

основании которых устанавливается степень соответствия сформированных компетенций 

выпускников требованиям ФГОС СПО.  

ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 

проекта.  

 



Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные 

комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 

разрабатываемых организацией, определяемой Министерством просвещения Российской 

Федерации из числа подведомственных ему организаций. 

ФОС ГИА актуализируются не позднее 1 октября года, предшествующего 

проведению ГИА, с учетом размещенных на официальном сайте оператора в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» разработанных комплектов 

оценочной документации (п.21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 

2021 г. № 800) 

 Программа ГИА утверждается Колледжем после обсуждения на заседании 

педагогического совета с участием председателей ГЭК, после чего доводится до сведения 

выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков.  

Тематика дипломных проектов (работ) определяется Колледжем. Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 

для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Фонды оценочных средств  учебных дисциплин,  профессиональных модулей и 

государственной итоговой аттестации представлены в Приложении 5. 

 

РАЗДЕЛ 8. РАЗРАБОТЧИК ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Организация-разработчик: Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Республики Крым «Симферопольский политехнический 

колледж».  
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